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Gesundheitsforderliche Arbeits-

gestaltung

Der CHRONOS Werkzeugkasten fur demografiefeste Gerustbau-

unternehmen

Innovative Geriistbaubetriebe passen heutzutage ihre Arbeitsplatze, Arbeitsumgebung, Arbeitsaufgabe, Arbeitsorganisati-
on sowie Arbeitszeit und auch die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben an die notwendigen Arbeitsanforderungen an.
Damit stellen die Betriebe eine gesundheitsférderliche Arbeitsgestaltung sicher. Dadurch werden iberméaBige Belastungen

vermieden und insbesondere Ressourcen gestarkt.

Die lebens- und Arbeitsbedingungen kdénnen das Altern be-
schleunigen, aber im Idealfall auch verzdgern. Férderlich fir eine
gesunde Gestaltung der Arbeit sind unter anderem volistandige
Aufgaben, Entscheidungsméglichkeiten, Tatigkeitsspielrdume
verbunden mit der Gelegenheit der Kommunikation und Koope-
ration sowie die Moglichkeit, bei der Ausfihrung der Arbeitsta-
tigkeit, vorhandene Kompetenzen und Qualifikationen zu nutzen
und zu erweitern.

Es gibt verschiedene Strategien der Arbeitsgestaltung. Das sind
zum Beispiel neben ergonomischen und arbeitsorganisatorischen
Verdnderungen MaBnahmen zur Personalentwicklung, eine ver-
besserte Ausstattung mit technischen Hilfsmitteln und verhal-
tensschulende Mafinahmen. Vor allem die préventive Arbeitsge-
staltung sorgt bei den Beschaftigten fir eine vorwegnehmende
Vermeidung gesundheitlicher Schadigungen und Beeintrachti-
gungen. Beispiele dafir sind etwa technische Arbeitsverfahren,
die Larmbelastungen von vornherein vermeiden, Maschinen mit
integrierten Sicherheitseinrichtungen, damit keine Unfalle auftre-
ten oder Hebe- und Tragehilfen zum Schutz vor kérperlichem
VerschleiB3.

Von einer gesundheitsférderlichen Arbeitsgestaltung im GerUst-
bau profitieren vor allem die Unternehmer, dass sie alle Chancen
nutzen, die in Ihrem Unternehmen stecken und ihre Ressourcen
optimal und wirtschaftlich einsetzen kénnen. Auch die Beschéaf-
tigten solcher Unternehmen profitieren, weil sie unter guten und
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sicheren Arbeitsbedingungen thre Leistung voll und ganz einbrin-
gen kénnen.

Da der Gerlistbau mit auBBerordenttichen Gefahren verbunden ist,
ist es umso wichtiger, gesundheitsforderliche und vor allem siche-
re Arbeitsplatze zu schaffen. Nur wer die méglichen Gefahren-
quellen fur Berufserkrankungen, Unfalle oder sonstige arbeitsbe-
dingte Erkrankungen kennt, kann sie wirkungsvoll und nachhaltig
beeinflussen und gar vermeiden.

Aus diesem Grund empfiehlt die uve GmbH fur Management-
beratung den Gerlstbaubetrieben den CHRONOS Werkzeug-
kasten, der speziell fur die Bauwirtschaft entwickelt und in der
Praxis erprobt und umgesetzt wurde. Interessierte Gerlistbaube-
triebe kommen mit den Werkzeugen ihrer unternehmerischen
Verantwortung nach und kénnen gleichzeitig Ausfallquoten und
Krankheitszeiten senken, Arbeitsablaufe effizienter gestalten, Be-
schéftigte an den Betrieb binden und schlieBlich die eigene Wett-
bewerbsfahigkeit sichern.

Der CHRONOS-Werkzeugkasten steht den Handwerksbetrieben
in Form von Broschiren und online unter www.chronos-projekt.
de/werkzeugkasten.php kostenlos zur Verfligung.

In der nachsten Ausgabe erfahren Sie mehr Uber die Tatigkeit von
Fuhrungskraften als EinflussgroBe einer gesundheitsférderlichen
Arbeitsgestaltung.

Weitere Informationen erhalten Sie von der uve GmbH fUr Ma-

nagementberatung. Gern beantwortet Frau Anika Klug-Winter
lhre Fragen.
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zertifiziert nach den Qualitatskriterien der Gesell-
schaft fir Qualitat im Arbeitsschutz mbH



